ARSENALE MILITARE MARITTIMO - TARANTO
ATTO AUTORIZZATIVO N. 52 - Fascicolo 6311/26

Argomento: Assegnazione incarico di Medico Competente per la fornitura dei servizi di cui all’art. 25

del D.Lgs 81/08 e s.m.i. a favore dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto nel periodo
dal 13.06.2026 al 12.12.2026.

Visto:

la Legge di Contabilita Generale dello Stato R.D. n. 2440/1923 e il relativo regolamento approvato
con R.D. n. 827/1924 e ss. mm. e ii.;

il D.P.R. n. 633/1972 “Istituzione e disciplina dell'lmposta sul Valore Aggiunto”;

il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm e ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

la Legge n. 296/2006 (Legge Finanziaria 2007) per la quale le Amministrazioni statali centrali e
periferiche sono tenute ad approvvigionarsi facendo ricorso al Mercato elettronico della P.A.;

il D.Lgs. n. 66/2010 “Codice dell’Ordinamento Militare”;
il D.P.R. n.90/2010 “Testo unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento militare”;

il D.Lgs. n. 81/2008 “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123 in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

la circolare SMM-SAN-1008 edizione settembre 2022;
il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”;
la circolare SMM-PREVA-1062 edizione gennaio 2024;

I’ Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali ai sensi dell’art.
8 del D.Lgs. n. 502 del 1992 e successione modifiche ed integrazioni —triennio 2022-2024" aggiornato
in data 05.02.2026”;

Visto:

il Fg. M_D MSPESAN prot. n. 0002161 del 13.04.2026 dell’Ispettorato di Sanita della M.M.L;

Tenuto Conto che:

ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 & obbligatoria la nomina del Medico Competente per i compiti previsti
tra cui la sorveglianza sanitaria del personale dipendente;

I’art. 183 comma 4 del D.Lgs. n. 66/2010 stabilisce che “le convenzioni con i medici civili sono
stipulate con [’osservanza dei contenuti normativi ed economici previsti dagli accordi collettivi
nazionali che disciplinano i rapporti fra servizio sanitario nazionale e medici’:
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e I’A.C.N. del 05.02.2026 pone limiti alla durata degli incarichi a tempo determinato che, ai sensi
dell’art. 22, possono avere una durata non superiore a sei mesi, rinnovabili alla scadenza e per non
pit di una sola volta, con una durata complessiva non superiore a 12 mesi;

Considerato che:

e le istruzioni applicative generali per I’individuazione e la nomina del Medico Competente sono
regolamentate dalle circolari SMM-PREVA-1062 edizione gennaio 2024 dello Stato Maggiore
Marina e SMM-SAN-1008 edizione settembre 2022 dello Stato Maggiore Marina;

e [’Ispettorato di Sanita della Marina Militare ha autorizzato questa D.A. a procedere con la stipula di
una convenzione con il dottore Giovanni TRIA individuato quale professionista disponibile a
ricoprire I’incarico in parola;

Stabilito che:

e le ore da effettuarsi per il servizio di Medico Competente nel periodo dal 13.06.2026 al 12.12.2026
sono in media 25 settimanali, da articolarsi di massima in tre/quattro giorni da concordare con I’Ente
nei limiti dell’art. 28 del vigente A.C.N. per un monte ore massimo pari a 630 (seicentotrenta), per un
importo massimo comprensivo dei contributi previdenziali da versare all’E.N.P.A.M. e dell’LR.A.P.
pari a € 34.829,00 (euro trentaquattromilaottocentoventinove/00);

Considerato che:

e |’importo sopra citato é inferiore alla soglia di € 140.000,00 (ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b
del D.Lgs. n. 36/2023) ed é quindi possibile ricorrere alla procedura di Affidamento Diretto;

e [l’attivita in questione ¢ da considerarsi IVA esente ai sensi dell’art. 10 comma 1 del D.P.R. n.
633/1972 in quanto trattasi di “Prestazioni sanitarie di diagnosi, cura e riabilitazione rese alla persona
nell’esercizio delle professioni e arti sanitarie soggette a vigilanza”;

e sussiste la possibilita di assumere I’impegno di spesa sul Capitolo 4341/18 E.F. 2026 alla U.E.P.
650/2026/3956 con esigibilita nel 2026;

AUTORIZZO

I’avvio di una procedura acquisitiva che preveda il ricorso al Contratto Sotto Soglia mediante
Affidamento Diretto al dottore Giovanni TRIA, specialista in Medicina del Lavoro e avente pregressa
esperienza lavorativa in stabilimenti industriali, per un periodo di 6 mesi (dal 13.06.2026 al 12.12.2026)
per un impegno totale massimo di ore pari a 630 e corrispondenti ad una media di 25 ore settimanali, per
un importo massimo di € 34.829,00 (euro trentaquattromilaottocentoventinove/00) VA esente.



NOMINO

e il Vice Direttore C.V. (AN) Luigi LUPOLI quale Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.);

e il C.F. (CM) Ernesto BARLETTA quale Responsabile del Procedimento per la fase di Affidamento
(R.P.A);

e il C.C. (SAN) Valerio SCARANO CATANZARO quale Direttore Operativo (D.O.);

incarichi da assolvere previa sottoscrizione di una dichiarazione che attesti la non sussistenza di cause di
incompatibilita/conflitto di interessi, come da fac-simile allegato all’O.d.G. n. 49 del 30.09.2025.

Il Direttore
Amm. Isp. Alessandro BATTAGLIA

IFirmato Digitalmente da/Signed by:

| ALESSANDRO BATTAGLIA
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Visto: | |
Il Capo Servizio Amministrativo | |
C.F. (CM) Ernesto BARLETTA i |

: ERNESTO BARLETTA
‘ In Data/On Date:
| venerdi 8 maggio 2026 12:18:57
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